Firma (1): JUAN MANUEL TRUJILLO TORRES

En calidad de: Director/a de Departamento

AD E N DADE LA GUIA DOCENTE DE LA ASIGNATURA

FORMACION DE FORMADORES/AS

Curso2019-2020
(Fecha de aprobacién de la adenda: 30/04/2020)

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE Pedagogia

MODULO MATERIA CURSO SEMESTRE CREDITOS TIPO
Contextos de desarrollo Contextos de desarrollo 40 7° 62 Optativa

profesional

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencién tutorial)
Inmaculada Avalos Ruiz: Correo electrénico: inmaavalos@ugr.es

Primer semestre:

- Miércoles de 9:30 a 13:30.
- Viernes de 16:30 a 18:30.
Segundo semestre:

- Martes de 10:30 a 13:30.

- Miércoles de 10:30 a 13:30

ADAPTACION DEL TEMARIO TEORICO Y PRACTICO
(Cumplimentar con el texto correspondiente, siprocede)

No procede

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE
(Actividades formativas indicando herramientas para el desarrollo de la docencia no presencial, si procede)

No procede

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacién no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

No procede

Convocatoria Extraordinaria

e Entrega de practicas suspensas o no entregadas en convocatoria ordinaria, individuales o grupales, a través
de PRADO. 40%

e Exposicién de practicas suspensas o no entregadas en convocatoria ordinaria, individuales o grupales, a
través de Google Meet. 30%

¢ Entrevista sobre contenidos del temario no superados en convocatoria ordinaria, a través de Google
Mee 0O
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MEDIDAS DE ADAPTACION DE LAEVALUACION UNICA FINAL NO PRESENCIAL
(Herramientas alternativas de evaluacién  no presencial, indicando instrumentos, criterios de evaluacién y
porcentajes sobre la calificacién final)

¢ Entrega de practicas a través de PRADO. 40%
e Exposicion de practicas, a través de Google Meet. 30%

e Entrevista sobre contenidos del temario, a través de Google Meet. 30%

RECURSOS Y ENLACES RECOMENDADOS PARA EL APRENDIZAJE Y EVALUACION NO PRESENCIAL
(Alternativas a la bibliografia fundamental y complementaria recogidas en la Guia Docente)

RECURSOS:

e No procede
ENLACES:

e No procede

INFORMACION ADICIONAL
(Cumplimentar con el texto correspondiente, si procede)

En aauellas bruebas de evaluacion contembladas en esta adenda aue reauieran o tenaan previsto la
utilizacién de audio v/o video durante el desarrollo de la misma. este uso se hara conforme a las
directrices establecidas en las instrucciones v recomendaciones para la ablicacion de la normativa de
proteccién de datos. intimidad personal o domiciliaria marcadas por la Secretaria General u érgano
competente de la UGR.
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