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o Esrecomendable que el alumno esté familiarizado con el uso de aplicaciones informaticas (Textos,
presentaciones) y navegacion basica en la red, en especial las instituciones UGR de Internet. La
asignatura se orienta hacia aspectos mas pedagogicos que técnicos.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

La Tecnologia Educativa en Pedagogia: Conceptos y ambitos de trabajo. Los medios en la educacion.
Actuacion e investigacion en Tecnologia Educativa. Tecnologias de la Informacion y Comunicacion aplicadas a
la Pedagogia.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

COMPETENCIAS GENERALES

Competencias transversales generales

e Ct8: Gestionar la informacién y utilizar éticamente las tecnologias de la informacion y la comunicaciéon en
contextos sociales y profesionales, donde el alumnado ponga en juego criterios de buUsqueda, seleccién,
orden, investigacion, relacion y evaluacion de las diversas informaciones relativas a tales contextos,
haciendo un uso ético y conveniente de las herramientas tecnolégicas de informaciéon y comunicacién a su
alcance.

Con aportaciones a las competencias:

e Ctl: Sentido critico y autbnomo en el aprendizaje

e Ct3: Comunicar oral y por escrito poniendo en practica capacidades de expresién y de comprension de
ideas

e Ct4: Desarrollar habilidades interpersonales de relacion para el intercambio de experiencias, de
sentimientos y de informaciones

e Ct5: Respetar y promover la igualdad entre mujeres y hombres, asi como cualquier forma de diversidad
sociocultural.

Competencia especifica

e C.5. Disefiar, desarrollar, gestionar y evaluar planes, proyectos, programas, recursos y materiales para la
accion educativa y/o formativa en distintos ambitos y contextos.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

La formacién inicial del pedagogo en TIC es un elemento clave y estratégico para la innovacion y mejora de la
calidad de cualquier sistema escolar. En este sentido, en una sociedad cultural y tecnol6égicamente compleja
como la nuestra, deben aprender a afrontar nuevos retos y problemas educativos que no existian hace pocos
afos atrds. Dados estos nuevos desafios, los objetivos son:

Conocer y comprender los términos y conceptos de la Tecnologia Educativa.
Identificar y comprender acciones educativas basadas en TIC en diferentes contextos formativos,
presenciales, semipresenciales y virtuales.

e Comprender y potenciar las competencias digitales en educacion.

e Entrenarse en la toma de decisiones sobre el uso de tecnologias en contextos educativos diversos,
segun aspectos curriculares, organizativos, técnicos, practicos.

e Adquirir conocimiento béasico sobre tecnologias con potencial pedagogico (contenidos multimedia,
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Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES
En calidad de: Secretario/a de Departamento

recursos educativos abiertos, aplicaciones en Internet).

e Conocer y utilizar aplicaciones para la organizacion del aprendizaje, la colaboracion y comunicacion en
diferentes contextos formativos.

e Conocer y analizar programas, acciones formativas, experiencias educativas y/o proyectos de
innovacién basados en tecnologias.

e Analizar y reflexionar sobre la seguridad en redes y potenciar el uso seguro de Internet.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

TEMARIO TEORICO

Tema 1. La Tecnologia Educativa en Pedagogia:
Conceptos y ambitos de trabajo.
Conceptos clave en educacion con tecnologias.
Competencias digitales en educacién: ambitos.
Marco organizativo y curricular para la integracion de las tecnologias en educacion.
Transversalidad y atencion a la diversidad con tecnologias.

Tema 2. Los medios en la educacion.
Educacion mediatica.
Contenidos educativos multimedia.
Recursos educativos abiertos.
Derechos de autor y Licencias Creative Commons.
Metodologias basadas en TIC.
Secuencias de aprendizaje con tecnologias.
Uso de recursos TIC. Analisis y evaluacién del aprendizaje con tecnologias.
Redes sociales en educacion.
Uso responsable de Internet.

Tema 3. Actuacion e investigacion en Tecnologia Educativa.
Innovacion e investigacion.
Andlisis y evaluacion de experiencias educativas y proyectos pedagégicos basados en tecnologias.
Didactica en situaciones (a) presenciales (b) semipresenciales y (c) entornos virtuales de ensefianza y
aprendizaje: e-actividades, trabajo colaborativo, comunicacion y tutoria, evaluacion.
Introduccion al disefio instructivo en cursos de formacion online.

Tema 4. Tecnologias de la Informacién y Comunicacién aplicadas a la Pedagogia
Situaciones educativas mediadas por tecnologias en centros, instituciones, servicios.
Proyectos y acciones educativas basadas en tecnologias.

TEMARIO PRACTICO
Seminarios/Practicas
e Practicas de busqueda, seleccién y evaluacion de materiales didacticos (imagen, audio, video, software
en bancos, portales y repositorios).

e Practicas de creacién de materiales didacticos en soporte informatico, en video, en Internet..., con
herramientas y aplicaciones colaborativas de produccion.

Pagina 3
UNIVERSIDAD INFORMACIGN SOBRE TITULACIONES DE LA UGR
DE GRANADA grados.ugr.es
'.H % Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 16/07/2020
TP | Codigo seguro de verificacion (CSV): 2E4FCIEADA542972E8A617D372C9F2F3 P4g. 3 de 13



Estos contenidos (practicas, requisitos, metodologia, cronograma...) seran explicados en los distintos grupos
por los/as docentes y podran ser consultados en https://prado.ugr.es/

BIBLIOGRAFIA

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL

e Area, M. (2009). Introduccion a la tecnologia educativa: Manual electrénico. Recuperado de
https://goo.gl/dgKSaqy

e Cabero, J.& Barroso, J. (Coords.) (2015). Nuevos retos en tecnologia educativa. Madrid: Sintesis.

e De Pablos, J. (Coord.) (2009). Tecnologia Educativa. La formacion del profesorado en el siglo XXI.
Archidona: Aljibe.

o Gallego-Arrufat, M.J. (Coord.) (2013). Aplicaciones de las TIC en contextos educativos. Barcelona:
Davinci Continental.

e Gallego-Arrufat, M.J.& Raposo-Rivas, M. (Coords.) (2016). Formacion para la educacion con
tecnologias. Madrid: Piramide.

¢ Raposo-Rivas, M. & Cebrian de la Serna, M. (2020). Tecnologias para la formacién de educadores en la
sociedad del conocimiento. Madrid: Piramide.

BILIOGRAFIA COMPLEMENTARIA

e Area, M. (Coord.) (2001). Educar en la sociedad de la informacion. Bilbao: Desclée de Brower.

e Area, M. (2004). Los medios y las tecnologias en la educacion. Madrid: Piramide.

e Area, M. (2005). La Educacién en el laberinto tecnologico: de la escritura a las maquinas digitales.
Barcelona: Octaedro.

e Bartolome, A., Adell, J., Imbernoén, F. & Castafieda, L. (2016). Preguntas de la personalizaciéon en la
tecnologia Educativa. En XVI Congreso Nacional y VII Congreso lberoamericano de Pedagogia:
Demaocracia y Educacién en el siglo XXI. La obra de John Dewey 100 afios después. Recuperado de
https://goo.gl/CHTEYI

e Cabero, J. (2001). Tecnologia Educativa. Disefio y utilizacion de medios en la ensefianza. Barcelona:
Paidés.

e Cabero, J. & Aguaded, J. I. (2013). Tecnologias y medios para la educacion en la e-sociedad. Madrid:
Alianza Editorial.

e Cabero, J., Martinez, F. & Salinas, J. (Coords.) (1999). Practicas fundamentales de Tecnologia
Educativa. Barcelona: Oikos-Tau.

e Cabero, J., Martinez, F. & Salinas, J. (Coords.) (2000). Medios audiovisuales y nuevas tecnologias para
la formacion en el S.XXI. Murcia: DM (22 ed. revisada y ampliada)

e Cabero, J. (Coord.) (2007). Tecnologia educativa. Madrid: MacGraw-Hill.

e Castafio, C. y otros (2008). Practicas educativas en entornos Web 2.0. Madrid: Sintesis.

e Cebrian, M. (Coord.). (2005).Tecnologias de la informacion y comunicacién para la formaciéon de
docentes. Madrid: Pirdmide.

o Cebrian de la Serna, M. & Gallego-Arrufat, M.J. (Coords) (2011). Procesos educativos con TIC en la
sociedad del conocimiento. Madrid: Pirdmide.

e Cebrian, M. & Rios, J.M. (2000). Nuevas Tecnologias aplicadas a las didacticas especiales. Madrid:
Pirdmide.

e Chacon, A. (2005). Teoria y Préactica de las Nuevas Tecnologias en la formacion de maestros. Granada:
GEU.

o Ferrés, J. (1992). Video y Educacion. Barcelona: Paidos.

o Ferrés, J. (1994). La publicidad. Modelo para la ensefianza. Madrid: Akal.

o Ferrés, J. & Marqués, P. (Coord.) (1996-2007). Comunicacion educativa y nuevas tecnologias.
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Barcelona: Praxis.

e Escudero, J. M. (1995). Tecnologia e innovacion educativa. Bordon: Revista de Orientacion
Pedagdgica, 47(2), 161-175.

o Gallego, D. (Coord.) (2011). Educacion, sociedad y tecnologia. Madrid: UNED.

e Gallego, M.J. (1994a). El ordenador, el curriculum y la evaluacién de software educativo. Granada:
Proyecto Sur de Ediciones.

o Gallego, M.J. (1994b). La practica con ordenadores en los centros educativos. Granada: Servicio de
Publicaciones de la Universidad.

e Gallego, M.J. (Coord.) (1997). El profesorado y la television. Granada: MEC/Universidad de Granada.

e Gallego, M.J. (2000). Tecnologia Educativa. Analisis y practicas sobre medios de comunicacion y
nuevas tecnologias. Granada: FORCE.

e Garcia-Valcarcel, A. (2003). Tecnologia educativa. Implicaciones educativas del desarrollo tecnolégico.
Madrid: La Muralla.

e Garcia-Valcéarcel, A. & Hernandez, A. (2013). Recursos tecnoldgicos para la ensefianza e innovacion
educativa. Madrid: Sintesis.

e Harasim, L., Roxanne, S., Turoff, M. & Teles, L. (2000). Redes de aprendizaje. Guia para la ensefianza

y el aprendizaje en red. Barcelona: Gedisa.

Hargreaves, A. (2003). Ensefiar en la sociedad del conocimiento. Barcelona: Octaedro.

Litwin, E. (Coord) (2000). Tecnologia educativa. Buenos Aires: Paidos.

Majo, J. & Marqueés, P. (2002).La revoluciéon educativa en la era Internet. Barcelona: Praxis.

Marin-Diaz, V. (Coord.) (2009). Las TIC y el desarrollo de las competencias basicas: una propuesta

para educacién primaria. Sevilla: MAD.

Martinez, F. & Prendes, M.P. (2004). Nuevas tecnologias y Educacion. Madrid: Pearson Prentice Hall.

e Ministerio de Educacion Cultura y Deporte (2015).Tecnologias educativas accesibles. Guia de recursos.
Madrid: MECD - Subdireccion General de Documentacion y Publicaciones. Recuperado de
https://goo.gl/ZEpE8w

e Monereo, C. (Coord.) (2005). Internet y competencias basicas. Aprender a colaborar, a comunicarse, a
participar, a aprender. Barcelona: Grao.

e Mufioz, J.L. & Peirats, J. (2016). Retos de la tecnologia educativa: formacién del profesorado y
materiales curriculares digitales. En Retos de la educaciéon en tiempos de cambio (pp. 201-225).
Valencia: Universitat/Tirant.

e Ortega, J. A. (1999). Comunicaciéon visual y tecnologia educativa. Perspectivas curriculares y
organizativas de las Nuevas Tecnologias aplicadas a la Educacion. Granada: GEU.

e Poole, B.J. (1999). Tecnologia Educativa. Madrid: McGraw Hill.

Roig-Vila, R. (Coord.) (2016). EDUcacién y TECnologia. Propuestas desde la investigacion y la

innovacion educativa. Barcelona: Octaedro. Recuperado de https://goo.gl/G14bPP

Sancho, J.M. (Coord.) (1996). Tecnologias para transformar la educaciéon. Madrid: Akal.

Sancho, J.M. (Coord.) (1998). Para una Tecnologia Educativa (22 ed.). Barcelona: Horsori.

Sevillano, M.L. (Coord.) (2008). Nuevas tecnologias en educacion social. Madrid: McGraw Hill.

Valverde-Berrocoso, J. (Ed.). (2011). Docentes e-competentes: buenas practicas educativas con TIC.

Barcelona: Octaedro.

ENLACES RECOMENDADOS

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento
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Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES
En calidad de: Secretario/a de Departamento

DIRECCION DESCRIPCION

https://biblioteca.ugr.es/ Libros y revistas electrénicas de Tecnologia|
educativa/EducationalTechnology

https://scholar.google.es/
https://search.creativecommons.org/ Buscadores

http://educalab.es/intef Portales institucionales del Ministerio (INTEF,
http://recursostic.educacion.es/buenaspracticas20/web/ [Educalab),
http://blog.educalab.es/intef/2013/04/16/plan-de-cultura-
digital-en-la-escuela/

https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portalaverro| Portal de la CECJA (Averroes)
es/experienciaseducativas

http://educalab.es/recursos/procomun Repositorios de contenidos digitales (Recolecta,
https://www.juntadeandalucia.es/educacion/portalaverro |Procomuin educativo, Agrega...)
es/contenidosdigitales

METODOLOGIA DOCENTE

El desarrollo de la materia se llevara a cabo a través de una metodologia activa, permitiendo al alumnado
realizar practicas sobre las aplicaciones de la Tecnologia en Educacion (ambito de la Pedagogia). Las
actividades iran dirigidas al perfil de un futuro profesional capaz para el disefio, gestion, desarrollo y evaluacion
de planes, proyectos y programas basados en TIC, asi como para el analisis, seguimiento y asesoramiento en
entornos educativos basados en TIC.

Se distinguira:
Actividades formativas:

e Leccién magistral. Presentacién en el aula de los conceptos fundamentales y desarrollo de los contenidos
propuestos. Contenido en ECTS: 20 HORAS PRESENCIALES (0,8 ECTS)

e Actividades practicas. Actividades a través de las cuales se pretende mostrar al alumnado como debe
actuar a partir de la aplicacion de los conocimientos adquiridos. Contenido en ECTS: 20 HORAS
PRESENCIALES (0,8 ECTS).

e Seminarios. Modalidad organizativa de los procesos de ensefianza y aprendizaje donde tratar en
profundidad una temética relacionada con la materia. Incorpora actividades basadas en la indagacion, el
debate, la reflexion y el intercambio. Contenido en ECTS: 10 HORAS PRESENCIALES Y 5 NO
PRESENCIALES (0,6 ECTS)

e Actividades no presenciales individuales (Estudio y trabajo autonomo). 1) Actividades (guiadas y no
guiadas) propuestas por el profesor a través de las cuales, y de forma individual se profundiza en aspectos
concretos de la materia posibilitando al estudiante avanzar en la adquisicion de determinados
conocimientos y procedimientos de la materia, 2) Estudio individualizado de los contenidos de la materia 3)
Actividades evaluativas (informes, examenes, ...). Contenido en ECTS: 40 HORAS NO PRESENCIALES
(1,6 ECTS)

e Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo). 1) Actividades (guiadas y no guiadas)
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propuestas por el profesor a través de las cuales y de forma grupal se profundiza en aspectos concretos de
la materia posibilitando a los estudiantes avanzar en la adquisicion de determinados conocimientos y
procedimientos de la materia. Contenido en ECTS: 45 HORAS NO PRESENCIALES (1,8 ECTS).

e Tutorias académicas. Manera de organizar los procesos de ensefianza y aprendizaje que se basa en la
interaccion directa entre el estudiante y el profesor. Contenido en ECTS: 10 HORAS PRESENCIALES,
grupales e individuales (0,4 ECTS)

PROGRAMA DE ACTIVIDADES

Secuencia de actividades presenciales y no presenciales - PRADO https://prado.ugr.es/

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE
SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, un sistema
de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluacion mas adecuadas para la asignatura en
cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por el
alumnado al cursar la asignatura.

De entre las siguientes técnicas se utilizaran alguna o algunas:
INSTRUMENTOS DE EVALUACION

e Prueba escrita: examenes de ensayo, pruebas objetivas, resolucién de problemas, casos o supuestos,
pruebas de respuesta breve, informes y diarios de clase.

e Prueba oral: exposiciones de trabajos orales en clase, individuales o en grupo, sobre contenidos de la
asignatura (seminario) y sobre ejecucién de tareas practicas correspondientes a competencias concretas.

e Observacion: escalas de observacion, en donde se registran conductas que realiza el alumno en la
ejecucion de tareas o actividades que se correspondan con las competencias.

e Técnicas basadas en la asistencia y participacion activa del alumno en clase, seminarios y tutorias: trabajos
en grupos reducidos sobre supuestos practicos propuestos.

CRITERIOS DE EVALUACION

e EV-C1 Constatacién del dominio de los contenidos, teéricos y practicos, y elaboracion critica de los
mismos.
e EV-C2 Valoracién de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la

presentacion, redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacion de lo que
argumenta, capacidad y riqgueza de la critica que se hace, y actualizacion de la bibliografia consultada.

e EV-C3 Grado de implicacién y actitud del alumnado manifestada en su participacién en las consultas,
exposiciones y debates; asi como en la elaboracién de los trabajos, individuales o en equipo, y en las
sesiones de puesta en comun.

o EV-C4 Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

El sistema de calificaciones se expresard mediante calificacion numérica de acuerdo con lo establecido en el
art. 5 del R. D 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional.

La calificacion global corresponderd a la puntuacion ponderada de los diferentes aspectos y actividades
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gue integran el sistema de evaluacidn, siendo, para la evaluaciéon continua, el 50% del total para la parte
tedrica y el 50% para la parte practica. Ambas partes deberan ser aprobadas por separado, con una
calificacion minima de 3,0 (Teoria) y 2,0 (Practicas), para poder superar la materia.

Para las Convocatoria Ordinaria se podra ir con la parte tedrica y/o la parte practica que no se haya aprobado
en la evaluacion continua, segin sea el caso, a tenor de las evaluaciones previas. Para las Convocatorias
Extraordinaria de examene, se ird con toda la materia, es decir, con la parte tedrica y practica.

-Dominio de la terminologia especifica de la materia. -Precision conceptual con el nivel
de adecuacion y profundidad pertinente. -Participacion activa y continuada e
Criterios generales implicacion en el desarrollo de las actividades realizadas. -Habilidad en la utilizacion y
produccién de documentos y materiales didacticos con tecnologias.

Para alumnos/as no asistentes:

-El alumnado que no pueda asistir regularmente a clase debe comunicarlo en los primeros 15 dias del semestre
(calendario oficial), y se le dara un plan de trabajo con el compromiso de responder a un control de seguimiento
quincenal en la tutoria. Dicho plan contempla el programa teérico y el programa practico de la asignatura, con
idénticos criterios que para los/as asistentes. Es condicién indispensable que los/as estudiantes que soliciten
esta modalidad lo justifiguen de manera adecuada y lo hagan antes del plazo dado y en todo caso al comienzo
de semestre (ver https://prado.ugr.es/).

-La evaluacion de la parte tedrica y practica se llevara a cabo en las convocatorias ordinaria y extraordinaria de
manera individual y su evaluacion se efectuara de la forma descrita para los asistentes. El estudiante tendra
gue demostrar su conocimiento de la realizacién de las practicas. No basta con entregarlas.

SOBRE ACTIVIDADES Y ENTREGA DE TRABAJOS:

El estudiante asume el compromiso de su autoria en cualquier actividad sometida a calificacién en las
condiciones y con los requerimientos dados por el profesorado. Cualquier practica deshonesta (originalidad del
trabajo, condiciones no licitas, citas indebidas, y cualquier otra) supone que no seran evaluados ni calificados.
En el acta de la convocatoria oficial aparecera la calificacién Suspenso.

Las calificaciones se haran publicas en el sitio web de la asignatura habilitado para ello (https:/prado.ugr.es/) y
mediante “comunicados” en Acceso ldentificado. Después de cada examen de convocatoria ordinaria y
extraordinaria existira un dia para la revisién del mismo en fecha que se hara publica con antelacion suficiente.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL
ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE
LA UNIVERSIDAD DE GRANADA”

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

Atendiendo a la normativa vigente sobre evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada (BOUGR num. 112, de 9 de noviembre de 2016), el estudiante que no pueda cumplir con el método de
evaluacién continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente
justificada que les impida seguir el régimen de evaluacion continua, podrd acogerse a una evaluacion Unica
final. Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura, lo solicitar4 al Director del Departamento quien dard traslado al profesorado correspondiente,
alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua. Por
ello en las convocatorias oficiales se desarrollar4 un examen que se dividira en los siguientes apartados:
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- Prueba evaluativa escrita y/u oral, del mismo temario teérico que el resto de sus compafieros
- Prueba evaluativa escrita y/o expositiva del temario practico, con practicas similares a las realizadas por
sus comparieros.

Para superar la asignatura sera necesario obtener una puntuacion minima de 3,0 (Teoria) y 2,0 (Practicas),
para poder superar la materia.

Otras cuestiones acerca de la evaluaciéon

EVALUACION POR TRIBUNAL.
En el Departamento existe un Tribunal extraordinario para la materia al que podran optar aquellos alumnos y
alumnas que tengan algun problema o que estén en desacuerdo con la evaluacién del profesorado.

EVALUACION POR INCIDENCIAS.

En la evaluacion por incidencias se tendrd en cuenta la normativa de evaluacion aprobada el 6 de noviembre de
2016 por Consejo de Gobierno de la Universidad de Granada. De esta forma, los estudiantes que no puedan
concurrir a pruebas de evaluacion que tengan asignadas una fecha de realizacion por el Centro, podran solicitar
al Director del Departamento la evaluacién por incidencias en los supuestos indicados en la citada normativa.

El alumnado acogido a esta evaluacion sera evaluado igual que el resto de los compafieros (tal y como se
recoge en la guia docente) acorde a la convocatoria en la cual haya pedido la incidencia.

INFORMACION ADICIONAL

La metodologia docente y la evaluacion seran adaptadas a los estudiantes con necesidades especificas
(NEAE), conforme al Articulo 11 de la Normativa de evaluacion y de calificacién de los estudiantes de la
Universidad de Granada, publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada, nim.112 (9 de
noviembre de 2016).

Las fechas, horas y lugar de los examenes seran determinadas por el Centro. Consulta informacion de la
asignatura en Prado y también https://educacion.ugr.es/pages/examenes

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)
Ademas de las tutorias presenciales tradicionales en los

Presencial y/o no presencial: 6 horas semanales despachos, se pueden emplear foros y mensajes por

oficiales, indicadas mas arriba. plataforma PRADO, correo electrénico, Google Meet,
hangouts y similares.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

La caracterizacion basica sera que las sesiones de teoria de la asignatura se realizaran de forma no presencial,
mientras que las sesiones de practicas se desarrollaran de manera presencial.

Las clases de manera no presencial se desarrollaran por distintas modalidades online, preferentemente de
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manera sincronica, mediante los programas recomendados por la Universidad de Granada, como Google Meet
o similares. Las sesiones serdn grabadas para su visualizacion posterior asincrénica, por parte del
estudiantado.

Excepcionalmente, se podra completar alguna sesidn con la intensificacion de la comunicacion via correo
electronico y del foro bajo la herramienta PRADO, de manera asincrénica. Puntualmente via telefénica.

En lo posible, se alojara en la plataforma PRADO las presentaciones fisicas de las clases, que pueden ser
transparencias en Power Point, grabaciones en Youtube, web y blogs utilidades, articulos de acceso abierto,
etc., con referencia expresa a la parte del temario de la asignatura con la que se corresponde, lo que es posible
gracias al sistema Moodle bajo el que se articula PRADO.

De esta forma, las clases se ajustaran al horario establecido y las tutorias también. Y los medios tecnologicos
permitiran constatar la asistencia y participacion de todos los estudiantes.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

e Se comenzara con la evaluacién continua. De tal suerte que la participacion en clase y debates
en las modalidades presencial y virtual seran reconocidos. Ademas, se demandara la realizacion
y entrega fisica o virtual de proyectos, actividades, resolucién de casos practicos, y/o entrega final
de portafolios/practicas (propia de los seminarios, principalmente) de forma presencial y/o virtual,
mediante PRADO preferentemente.

e Con independencia de la realizacion de pruebas parciales y de la evaluacién procesual, se podra
realizar un examen final en la fecha y hora establecidos por el Vicedecanato de la Facultad, por
los medios fisicos tradicionales por grupos, respetando las normas de higiene y proteccion
individual y seguridad y distancia social establecidas para evitar posibles contagios del SARS
CoV-2 y COVID 19. Cabe la posibilidad de realizar pruebas por medios teleméaticos, mediante los
programas virtuales de preguntas online (formularios como los propios de PRADO, en concreto la
nueva version creada al efecto PRADO Examen) informando previamente de la modalidad
seleccionada a través de PRADO vy realizandose las mismas y/o del/la Delegado/a de curso para
qgue lo traslade al conjunto del estudiantado mediante sus respectivo grupos de WhatsApp, y en el
momento del examen de la direccion de entrada a la plataforma y contrasefia.

La calificacion global corresponderd a la puntuaciéon ponderada de los diferentes aspectos y actividades
gue integran el sistema de evaluacidn, siendo, para la evaluacién continua, el 50% del total para la parte
tedrica y el 50% para la parte practica. Ambas partes deberan ser aprobadas por separado, con una
calificacion minima de 3,0 (Teoria) y 2,0 (Practicas), para poder superar la materia. En la Convocatoria
Ordinaria de examen, se podré ir con la parte teérica y/o la parte practica que no se haya aprobado en la
evaluacién continua, segun sea el caso, a tenor de las evaluaciones previas. Para las

De esta manera, el computo y ponderacion de las calificaciones sera el mismo contemplado més arriba,
sélo que se realizard por multiples medios, que se ajusten tanto a las posibilidades del docente y como
del estudiante, m&xime cuando algun estudiante muestre alguna NEAE que le impida o dificulte el
seguimiento de estos medios y herramientas empleadas.

Convocatoria Extraordinaria
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e Tal y como establece la normativa al respecto (sobre evaluacion y calificacién de los estudiantes de la
Universidad de Granada (BOUGR num. 112, de 9 de noviembre de 2016), los estudiantes que no hayan
superado la asignatura en la convocatoria ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A
ella podran concurrir todos los estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de
evaluacion continua. La calificacién de los estudiantes en la convocatoria extraordinaria se ajustara a
las reglas establecidas en la Guia Docente de la asignatura. De esta forma, el estudiante que no haya
realizado la evaluacién continua tendra la posibilidad de obtener el 100% de la calificacion mediante la
realizacion de un examen. Es presumible que la cantidad de estudiantes que acude a esta convocatoria
sea menor que en la convocatoria ordinaria, pero se garantizard igualmente el cumplimiento de normas
de proteccion y seguridad para mitigar contagios de SARS CoV-2 y COVID 19 en la prueba presencial.
No obstante, puede sustituirse la modalidad anterior por la virtual, como se permite también en la
convocatoria anterior.

e Parala Convocatoria Extraordinaria, se ird con toda la materia, es decir, con la parte tedrica y practica.

Evaluacién Unica Final

Atendiendo a la normativa vigente sobre evaluacion y calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada (BOUGR nim. 112, de 9 de noviembre de 2016), el estudiante que no pueda cumplir con el método de
evaluacion continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente
justificada que les impida seguir el régimen de evaluacion continua, podra acogerse a una evaluacion Unica
final. Para acogerse a la evaluacion Unica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticion de la
asignatura, lo solicitara al Director del Departamento quien dara traslado al profesorado correspondiente,
alegando y acreditando las razones que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacion continua. Por
ello en las convocatorias oficiales se desarrollara un examen que se dividira en los siguientes apartados:

- Prueba evaluativa escrita y/u oral presencial y/o no presencial (sincrona o incluso asincrona), del mismo
temario tedrico que el resto de sus compafieros

- Prueba evaluativa escrita y/o expositiva del temario practico presencia y/o presencial (sincrona o incluso
asincrona), con practicas similares a las realizadas por sus comparieros.

Para superar la asignatura sera necesario obtener una puntuacion minima de 3,0 (Teoria) y 2,0 (Practicas),
para poder superar la materia. Toda la informacién, asi como el temario correspondiente estara disponible en la
plataforma PRADO

ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios teleméticos para la atencién tutorial)

No presencial: 6 horas semanales oficiales, indicadas | Foros y mensajes por plataforma PRADO, correo
mas arriba para cada docente electrénico, Hangouts, Google Meet, y similares

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

e Imparticién de clases tedricas, practicas y tutorias por videoconferencia
e Grabacion de las sesiones de videoconferencia para facilitar al estudiantado su acceso asincrono bien
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por dificultades y/o para consulta posterior de la sesién docente. Alojamiento en GoDrive 0 Youtube.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacion final)

Convocatoria Ordinaria

e e-portafolio de actividades de teoria (25%): conjunto de evidencias ordenado y seleccionado por el
estudiante.
Criterios de evaluacion: Dominio de la terminologia especifica de la materia. -Precisién conceptual con
el nivel de adecuacion y profundidad pertinente. Aplicacion de conocimientos para la busqueda,
seleccion y andlisis.
Herramientas: Prado, Google Drive y ribrica electronica

e Producciones audiovisuales con informe de practicas (55%).
Criterios de evaluacion. Habilidad en la utilizacién de herramientas para el disefio y produccion de
materiales educativos con tecnologias. Implica el uso de diferentes programas, aplicaciones de software
libre y herramientas con distintas licencias. Produccién de documentos online.
Herramientas: Plataforma Prado

e Caso o supuesto y exposicion oral de trabajo (20 %).
Criterios de evaluacion: Participacion activa y continuada e implicacion en el disefio y desarrollo de
actividades realizadas. Habilidad para compartir documentos y el uso de herramientas tecnoldgicas.
Herramientas: Google Meet y almacenamiento en Google Drive. Ribrica electronica. Taller en Prado

Para la Convocatoria Ordinaria, se podra ir con la parte tedrica y/o la parte practica que no se haya aprobado
en la evaluacion continua, segln sea el caso, a tenor de las evaluaciones previas.

Convocatoria Extraordinaria

Evaluacion: Igual a la evaluacion Unica

Para la Convocatoria Extraordinaria, se ird con toda la materia, es decir, con la parte teérica y practica

Evaluacién Unica Final

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

e E-portafolio de teoria -50% (actividades de teoria en formato digital presentadas por el estudiantado que
evidencian diferentes aspectos de la adquisicion de competencias o aprendizajes que previamente han
sido seleccionados y organizados de forma reflexiva y deliberada).

Criterios de evaluacion: Dominio de la terminologia especifica de la materia. -Precisién conceptual con
el nivel de adecuacion y profundidad pertinente. Aplicacién de conocimientos para la busqueda,
seleccién y andlisis.

¢ Informe de practicas y exposicién oral de trabajo-50% (documento disefiado para dar una respuesta
practica a un problema educativo donde la tecnologia ocupa un lugar fundamental). Requiere el disefio
y produccion de recursos educativos digitales y actividades para el uso de los recursos producidos.
Implica el uso de diferentes programas, aplicaciones de software libre y herramientas con distintas
licencias.
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Criterios de evaluacion: Habilidad en la utilizacion de herramientas para el disefio y producciéon de
materiales educativos con tecnologias. Produccién de documentos online. Habilidad para compartir
documentos y usar herramientas tecnoldgicas. Habilidad para compartir documentos y el uso de
herramientas tecnoldégicas.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

En aquellas pruebas de evaluacion contempladas que requieran o tengan previsto la utilizacién de audio y/o
video durante el desarrollo de la misma, este uso se har4 conforme a las directrices establecidas en las
instrucciones y recomendaciones para la aplicacién de la normativa de proteccion de datos, intimidad personal
o domiciliaria marcadas por la Secretaria General u 6rgano competente de la UGR.

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento
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