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GRADO EN EL QUE SE IMPARTE

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA
OFERTAR

Grado en Educaciéon Primaria

PRERREQUISITOS Y/0 RECOMENDACIONES (si procede)

Conocimiento suficiente de los aspectos basicos de la Didactica, Organizaciéon Educativa y del trabajo con recursos
informaticos y audiovisuales. Del mismo modo, es necesario observar las reglas y usos basicos del idioma castellano.

PRESENTACION

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

El maestro o maestra de Educacién Primaria tiene la responsabilidad de preparar a su alumnado para vivir en la
nueva Sociedad del Conocimiento y de la Informacién en la que se desarrollan. Para desempeiar este papel, es
fundamental dotar a los futuros maestros y maestras de una sélida formacién en este campo y de estrategias para
aprovechar adecuadamente los recursos educativos que ofrecen las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién

(TIC).

1 . . iz . . . iz
Consulte posible actualizacién en Acceso Identificado > Aplicaciones > Ordenacién Docente
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No es menos importante la educacion en el analisis avanzado de los nuevos medios para poder afrontar las
avalanchas de informacion tanto textual como de caracter multimedia que se ofrecen a través de la Red. Es necesario
formar a los estudiantes para detectar la validez de las informaciones de la Red, sus errores o la adecuacion de los
contenidos al nivel educativo y cognitivo de la etapa educativa.

Por tanto, en esta asignatura abordaremos el conocimiento de las herramientas TIC y su aplicaciéon en la etapa de
Educacién Primaria. Nos centraremos fundamentalmente en las herramientas ofertadas en la web, considerando el
valor de la perspectiva metodolégica en su uso, para facilitar su aprendizaje especialmente vinculado a contextos
educativos, desde una perspectiva critica y reflexiva.

Profundizaremos también en las posibilidades educativas de Internet tanto en la formacién como en el trabajo
colaborativo. Del mismo modo, se abordara el importante &mbito que supone la evaluacién y disefio de recursos para
la ensenanza, estudiando la elaboracion de materiales didacticos con distintos recursos TIC.

El objetivo de esta asignatura es, en definitiva, lograr una formacién adecuada a la sociedad en la que vivimos, de
manera consciente y critica, y un gusto por la indagacién en los constantes avances de las TIC, para facilitar una
aplicacion sistematica en los contextos educativos.

BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS (SEGUN MEMORIA DE VERIFICACION DEL GRADO)

La Sociedad de la informacion y el conocimiento y la Educacién Primaria: comunicacién e interaccién en el aula,
metodologia didactica y medios y recursos. El acto didactico como proceso interactivo y comunicativo. El profesor
como animador y mediador de los procesos de interaccién y comunicacidn en el aula. Elementos constitutivos de una
adecuada comunicacién didactica. Integracion curricular de las TIC: Las TIC como recurso en los procesos de
interacciéon y comunicacion educativa. Procesos y estrategias para la comunicacion, el docente ante contextos y
situaciones de comunicacion didactica: en clase, en red, en tutoria. Recursos didactico-tecnoldgicos en la Educacion
Primaria: herramientas de comunicacién, programas didacticos y experiencias basadas en Internet. Disefio,
elaboracién y evaluacién de materiales basados en TIC para el aula de Primaria. Trabajo colaborativo en espacios
virtuales: actuaciones para la innovacion y formacién en red.

COMPETENCIAS GENERALES Y ESPECIFICAS

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

COMPETENCIAS GENERALES:

Instrumentales:
e CG6. Buscar, seleccionar, utilizar y presentar la informacién usando medios tecnolégicos avanzados.
Personales:
e CG7.Adquirir y desarrollar habilidades de relacion interpersonal.
e (CG8. Trabajar en equipo y comunicarse en grupos multidisciplinares.
Sistémicas:
e (CG13.Investigary seguir aprendiendo con autonomia.
e (CG14.Innovar con creatividad.
Disciplinares y Profesionales:
e (CG35. Conocery aplicar en las actividades de aula las tecnologias de la informacién y la comunicacién, para
impulsar un aprendizaje comprensivo y critico. Discernir selectivamente la informacién audiovisual que
contribuya a los aprendizajes, a la formacién civica y a la riqueza cultural.

COMPETENCIAS ESPECIFICAS:
e (1. Conocer las areas curriculares de la Educacién Primaria, la relacion interdisciplinar entre ellas, los
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Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

criterios de evaluacion y el cuerpo de conocimientos didacticos en torno a los procedimientos de ensefianza
y aprendizaje respectivos.

C2. Disefar, planificar y evaluar procesos de ensefianza y aprendizaje, tanto individualmente como en
colaboracidn con otros docentes y profesionales del centro.

C6. Conocer la organizacién de los colegios de educacién primaria y la diversidad de acciones que
comprende su funcionamiento. Desempefiar las funciones de tutoria y de orientacién con los estudiantes y
sus familias, atendiendo las singulares necesidades educativas de los estudiantes. Asumir que el ejercicio de
la funcion docente ha de ir perfeccionandose y adaptandose a los cambios cientificos, pedagégicos y sociales
alo largo de la vida.

C7. Colaborar con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social. Asumir la dimensién
educadora de la funcién docente y fomentar la educacién democratica para una ciudadania activa.

C8. Mantener una relacién critica y autbnoma respecto de los saberes, los valores y las instituciones sociales
publicas y privadas.

C9. Valorar la responsabilidad individual y colectiva en la consecucién de un futuro sostenible.

C10. Reflexionar sobre las practicas de aula para innovar y mejorar la labor docente. Adquirir habitos y
destrezas para el aprendizaje auténomo y cooperativo y promoverlo entre los estudiantes.

C11. Conocer y aplicar en las aulas las tecnologias de la informacién y de la comunicacién. Discernir
selectivamente la informacién audiovisual que contribuya a los aprendizajes, a la formacién civica y a la
riqueza cultural.

C12. Comprender la funcioén, las posibilidades y los limites de la educacién en la sociedad actual y las
competencias fundamentales que afectan a los colegios de educacion primaria y a sus profesionales. Conocer
modelos de mejora de la calidad con aplicacién a los centros educativos.

Competencias Especificas de Formacién Basica:

CDM1.5. Conocer las propuestas y desarrollos actuales basados en el aprendizaje de competencias.
Identificar y planificar la resolucién de situaciones educativas que afectan a estudiantes con diferentes
capacidades y distintos ritmos de aprendizaje.

CDM2.3. Analizar la practica docente y las condiciones institucionales que la enmarcan.

CDM2.5. Conocer los procesos de interaccién y comunicacion en el aula.

CDM2.7. Promover el trabajo cooperativo y el trabajo y esfuerzo individuales.

CDM2.11. Conocer y aplicar experiencias innovadoras en Educacién Primaria.

CDM3.4. Analizar e incorporar de forma critica las cuestiones mas relevantes de la sociedad actual que
afectan a la educacién familiar y escolar: impacto social y educativo de los lenguajes audiovisuales y de las
pantallas; cambios en las relaciones de género e intergeneracionales; multiculturalidad e interculturalidad;
discriminacidn e inclusién social y desarrollo sostenible.

Competencias especificas de Formacién Didactico-Disciplinar

CDM4.5. Reconocer la mutua influencia entre ciencia, sociedad y desarrollo tecnolégico, asi como las
conductas ciudadanas pertinentes, para procurar un futuro sostenible.

CDM5.7. Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y
promover las competencias correspondientes en los estudiantes.

CDM?7.10. Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y
promover las competencias correspondientes a los estudiantes.

CDM9.4. Desarrollar y evaluar contenidos del curriculo mediante recursos didacticos apropiados y
promover las competencias correspondientes en los estudiantes.

Competencias Especificas del Practicum:

CDM10.2. Conocer y aplicar los procesos de interacciéon y comunicacion en el aula y dominar las destrezas y
habilidades sociales necesarias para fomentar un clima de aula que facilite el aprendizaje y la convivencia
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CDM10.6. Participar en las propuestas de mejora en los distintos ambitos de actuaciéon que se puedan
establecer en un centro.

CDM10.7. Regular los procesos de interacciéon y comunicacién en grupos de estudiantes 6-12 afios. Conocer
formas de colaboracion con los distintos sectores de la comunidad educativa y del entorno social.

OBJETIVOS (EXPRESADOS COMO RESULTADOS ESPERABLES DE LA ENSENANZA)

w N

No Ul

o

Conocer y comprender los conceptos y terminologia propios de esta materia.

Reflexionar critica y éticamente sobre el papel de las TIC en la sociedad y en los contextos educativos.
Adquirir el conocimiento basico sobre los fundamentos tedricos de los medios audiovisuales, informaticos y
telematicos, y saber utilizarlos adecuadamente.

Establecer una dimensién practica de los medios clasicos y digitales en el &mbito educativo.

Conocer, analizar y valorar las funciones y aplicaciones de los diferentes recursos en la ensefianza.

Analizar y reflexionar sobre los medios de comunicacién de masas en educacién.

Dar respuesta a una realidad social que educa y socializa con medios y tecnologias de naturaleza audiovisual
e informatica, mediante la formacién aplicada en la cultura de las TIC.

Conocer y utilizar diversas herramientas que ofrecen las TIC, para el acceso a la informacién y la produccién
de la misma, el trabajo colaborativo y la organizacion del trabajo.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

TEMARIO TEORICO:

Unidad Didactica 1. Las TIC en la educaci6n hoy

Sociedad del conocimiento y Educacién

Caracteristicas, posibilidades y limitaciones de las TIC en educacién
Integracién curricular y organizativa de las TIC en Educacién Primaria
Redes sociales, audiovisuales y videojuegos en la sociedad del conocimiento
Gestién de conocimiento en las comunidades educativas

Unidad Didactica 2. Lenguajes y formacion tecnolégico-didactica digital.

Comunicaciéon mediada por tecnologias: Lenguaje visual, sonoro y audiovisual
Medios de comunicacién y nuevos entornos de comunicacion

Software libre y Educacion

Evaluacién de las competencias digitales

Unidad Didactica 3. Atencién a la diversidad con TIC.

Nuevas Tecnologias y accesibilidad

La tecnologia para el logro de la autonomia: las ayudas técnicas.
Software para la accesibilidad

Las redes telematicas como recurso para los alumnos/as con NEE
Innovacion tecnolégica desde la practica en Educacién Especial

Unidad Didactica 4. Centros educativos y TIC para la Educacion Primaria.

Politicas educativas y TIC
Centros y materiales digitales
Pizarra digital interactiva
Objetos de aprendizaje
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Unidad Didactica 5. Didactica en los entornos virtuales de ensefianza y aprendizaje

Modelos de ensefianza y aprendizaje con TIC

El trabajo colaborativo

La tutoria telematica

Buenas practicas de uso de las TIC en la educacién primaria
TIC para la gestion de los Centros

Unidad Didactica 6. Estructuras comunicativas y materiales multimedia en Ed. Primaria.

Busqueda, seleccidn, catalogacién y almacenamiento de recursos digitales
Disefio de materiales multimedia

Graficos, mapas conceptuales y presentaciones

Software social y aplicaciones online

Creacién de paquetes de actividades interactivas

Aplicaciones didacticas de las utilidades de la Web 2.0.

Las redes sociales en la educacién

Disefio y creacion de repositorios educativos y encuestas online

TEMARIO PRACTICO:

Asistencia obligatoria a los seminarios de practicas. Durante estas sesiones se realizard un conjunto de
practicas de manera individual o grupal dirigidas a la consecucién de las destrezas necesarias para la
elaboracion del proyecto de trabajo que sigue.

PROYECTO. El trabajo consistira en la elaboracién de uno o varios proyectos multimedia que incluiran
obligatoriamente elementos en diferentes formatos y actividades interactivas. Este trabajo se comenzara
desde las primeras sesiones del curso académico. Para la realizacion del proyecto se deberdn realizar y
entregar una serie de practicas en clase (que seran de obligada asistencia) o fuera de ella.

Para la realizacion de las practicas los estudiantes utilizaran diferente software, preferentemente de cédigo
abierto.

Se trabajard de forma especifica el andlisis y tratamiento de elementos audiovisuales y graficos
significativos.

Se realizara una exposicién del proyecto.

BIBLIOGRAFIA

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

BIBLIOGRAFIA FUNDAMENTAL:

Cabero, ]. y Barroso, J. (coords.) (2015). Nuevos retos en tecnologia educativa. Madrid: Sintesis.

Castellano et. al. (2011). Manual imprescindible de las TIC en la educacién. Madrid: Anaya.

Cebrian, M. y Gallego, M.]. (Coord.) (2011). Procesos educativos con TIC en la sociedad del conocimiento.
Madrid: Piramide.

Fuentes, A., Garcia, G., Rodriguez, C., Ramos, M. y Campos, N. (2020). Recursos didacticos y tecnoldgicos para
la formacién. Granada: Editorial técnica Avicam.

Huang, R, Spector, ]. M., & Yang, ]. (2019). Educational Technology: A primer for the 21st century. Springer.
Martinez Pérez, 1.S. y Suiié Suié, J. (2011). Manual imprescindible de la Escuela 2.0 en tus manos: panorama,
instrumentos y propuestas. Madrid: Anaya.

Pefalosa Castro, E. (2013). Estrategias docentes con tecnologias: guia prdctica. Addison-Wesley.
Raposo-Rivas, M. & Cebrian-De-la-Serna, M. (coords.) (2020). Tecnologias para la formacién de educadores
en la sociedad del conocimiento. Madrid: Pirdmide.
https://www.edicionespiramide.es/libro.php?id=6444082
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https://www.edicionespiramide.es/libro.php?id=6444082

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

Rodriguez Cortés, F. (2014). El desarrollo de las competencias bdsicas con aplicaciones web 2.0. Aula Abierta.
Rodriguez Sanchez, J. y Ruiz Palmero, J. (2020). Recursos didacticos y tecnoldgicos en educacién. Madrid:
Sintesis.

Selwyn, N. (2016). Education and technology: Key issues and debates. Bloomsbury Publishing.

Voogt, ]., & Knezek, G. (Eds.). (2008). International handbook of information technology in primary and
secondary education (Vol. 20). Springer Science & Business Media.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Adell Segura, J., Mengual-Andrés, S., Roig-Vila, R. (2015). Webquest: 20 afios utilizando Internet como
recurso para el aula. EDUTEC: Revista Electrénica de Tecnologia Educativa, 52. Disponible en:
http://www.edutec.es/revista/index.php/edutec-e/article/view/622/326

Agiiera Espejo-Saavedra, I. (2011). Creatividad, lenguaje y nuevas tecnologias: estrategias educativas para
una ensefianza ludica. CCS. Materiales para educadores.

Area Moreira, M. (2005). La educacién en el laberinto tecnolégico. De la escritura a las maquinas digitales.
Barcelona: Octaedro.

Area, M. (2009). Introduccién a la Tecnologia Educativa. La Laguna, Tenerife: Universidad de La Laguna.
Aznar-Diaz, 1., Raso-Sanchez, F., Hinojo-Lucena, M2.A. (2017). Percepciones de los futuros docentes respecto
al potencial de la ludificacion y la inclusién de los videojuegos en los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Educar, 53/1, 11-28.

Bartolomé, A. (2008). El profesor cibernauta ;Nos ponemos las pilas? Barcelona: Grad.

Buckinghamm, D. (2002). Crecer en la era de los medios electrénicos. Madrid: Morata.

Cabero, J. (Coord) (2007). Tecnologia educativa. Madrid: McGraw Hill.

Cabero, ]. (Coord.) (2007). Nuevas Tecnologias Aplicadas a la Educacién. Madrid: Mc Graw Hill

Cabero, ]. y Gisbert, M. (2005). La formacién en Internet. Guia para el disefio de materiales didacticos. Trillas
Eduforma.

Cabero, J. y Marin, V. (2009). Las TIC y el desarrollo de las competencias basicas. Una propuesta para
Educacién Primaria. Madrid: MAD.

Calixto Gémez, P. (2014). Escuela del siglo XXI basada en la web 2.0. Marpadal Inetaractive Media.

Cabero, ]. y Romero, R. (Coords.) (2007). Disefio y produccién de TIC para la formacién: nuevas tecnologias
de la informacioén y la comunicacién. Barcelona: UOC.

Castafio, C. y otros (2008). Practicas educativas en entornos Web 2.0. Madrid: Sintesis.

Cebrian de la Serna, M., Sanchez, J., Ruiz, ]. y Palomo, R. (2009). El impacto de las TIC en los centros
educativos. Ejemplos de buenas practicas. Madrid: Sintesis

Cebrian, M. (Coord.) (2005). Tecnologias de la Informacién y Comunicacién para la Formacién de Docentes.
Madrid: Anaya.

Chacon, A. (2005). Teoria y Practica de las Nuevas Tecnologias en la formacién de maestros. Granada: GEU
De Pablos, J. (2009). Tecnologia educativa. La formacién del profesorado en la era de Internet. Malaga:
Aljibe.

Gallardo Vigil, M.A., Segura Robles, A, Boumadan Hamed, M. (2014). El e-portfolio educativo: un manual
practico para docentes. Geeps.

Hinojo, F. ]., Aznar, ., Caceres, P., Trujillo, J. M. y Romero, J. M. (2020). Sharenting: Internet addiction, self-
control and online potos of underage children. Revista Comunicar, vol 64, pp. 97-108.

Lankshear, C. y Knobel, M. (2008). Nuevos alfabetismos. Su practica cotidiana y el aprendizaje en el aula.
Madrid: Morata.

Lépez Carrasco, M.A. (2013). Aprendizaje, competencias y tecnologias de la informacién y comunicacién
(TIC). Pearson.

Ortega, J.A. y Chacoén, A. (Coords.) (2007). Nuevas tecnologias para la educacién en la era digital. Madrid:
Piramide.
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e Pradas Montilla, S. (2005). Propuesta para el uso de la Pizarra Digital Interactiva con el Modelo CAIT.
Madrid: Fundaciéon Encuentro Reina, G. (2012). Nuevas tecnologias aplicadas a la educacion [recurso
electrénico]: la clase no finaliza en el aula. Disponible en:
http://site.ebrary.com/lib/univgranada/Doc?id=10626157

e San Martin, A. (2009). La escuela enredada. Formas de participaciéon escolar en la Sociedad de la
Informacién. Barcelona: Gedisa.

e Trujillo Torres, ].M., Aznar Diaz, I. y Caceres Reche, M2. P. (2015). Analisis del uso e integracién de redes
sociales colaborativas en comunidades de aprendizaje de la Universidad de Granada (Espafia) y John
Moores de Liverpool (Reino Unido). Revista Complutense de Educacién, 26, 289-311.

e Trujillo Torres, F.J., Hinojo Lucena, M.A.,, Raso Sanchez, F. (2013). Educacién, TIC y sociedad de la
Informacion: reflexiones, investigacion y miradas criticas. Nativola.

e Vazquez Cano, E., Sevilano Garcia, M.L. (2015). Dispositivos digitales moviles en educacién: el aprendizaje
ubicuo. Narcea.

ENLACES RECOMENDADOS

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

* Instituto Nacional de Tecnologia Educativa y de Formacién de Profesorado (INTEF):
https://aprende.intef.es/ http://formacion.intef.es/

* Red de Recursos educativos en abierto Procomun: http://procomun.educalab.es/es

*  OER Commons (Open Educational Resources): http://procomun.educalab.es/es

* Biblioteca Virtual de Tecnologia Educativa. (UB) http://www.lmi.ub.es/te/

* Biblioteca digital sobre Tecnologia Educativa (ULL).
http://campusvirtual.ull.es/ocw/mod/page/view.php?id=108

* Uso educativo de las TIC (Blog Educastur). http://blog.educastur.es/cuate/recomendado/

. Mundo Escolar.

. Tecnologla Educatlva (OEI). http: waw oei. eszoe1v1rtZtecnologlaeducatlva htm

Revistas electrénicas sobre TIC en Educacion:

* COMUNICAR Revista de medios de comunicacion y educacion. http: //www.revistacomunicar.com/

+  CUADERNOS DE DOCUMENTACION MULTIMEDIA. Facultad de Ciencias de la Informacién. Universidad
Complutense de Madrid.UCM https://revistas.ucm.es/index.php/CDMU

e CUED: Catedra Unesco, Educacién a Distancia https://www?2.uned.es/catedraunesco-ead/

» Didactica, Innovacién y Multimedia http://dimglobal.net/revistaDIM38/revistanew.htm

* EDUTEC-E. Revista Electroénica de Tecnologia Educativa. https://www.edutec.es/revista/index.php/edutec-
e

*  PIXEL-BIT. Revista de Medios y educacion. https://recyt.fecyt.es/index.php/pixel/index

*  RED. Revista de Educacién a Distancia http://www.um.es/ead/red/

* RELATEC https://relatec.unex.es/

* Revista electrénica de investigacion psicoeducativa http://investigacion-psicopedagogica.org/revista/

Revistas de ambito internacional sobre Tecnologia Educativa:

* British Journal of Information Technology for Teacher Education. http://www.triangle.co.uk/jit/index.htm

* Computers & education, http://www.sciencedirect.com/science/journal/03601315

* Educational Technology. Revista mensual de Educational Technology Pub. ISSN: 0013-1962 700 Palidase
Avenue, Englewood Cliffs, N] 07632

* Education and Information Technology, http://www.springerlink.com/content/100163/

* Educational Technology Research and Development. Publicada por la Association for Educational

Pagina7

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es

Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 16/07/2020

Codigo seguro de verificacion (CSV): 8B91D7BAF15A1566A253FE372D989579 Pag. 7 de 16



https://aprende.intef.es/
http://formacion.intef.es/
http://procomun.educalab.es/es
http://procomun.educalab.es/es
http://www.lmi.ub.es/te/
http://campusvirtual.ull.es/ocw/mod/page/view.php?id=108
http://www.mundoescolar.org/index.php?option=com_content&task=view&id=451&Itemid=736
http://www.oei.es/oeivirt/tecnologiaeducativa.htm
http://www.revistacomunicar.com/
https://revistas.ucm.es/index.php/CDMU
https://www2.uned.es/catedraunesco-ead/
http://dimglobal.net/revistaDIM38/revistanew.htm
https://www.edutec.es/revista/index.php/edutec-e
https://www.edutec.es/revista/index.php/edutec-e
https://recyt.fecyt.es/index.php/pixel/index
http://www.um.es/ead/red/
https://relatec.unex.es/
http://investigacion-psicopedagogica.org/revista/
http://www.triangle.co.uk/jit/index.htm
http://www.sciencedirect.com/science/journal/03601315
http://www.springerlink.com/content/100163/

Communication and Technology (AECT), 1126, 16 NW Washington DC 20036.
http://www.springerlink.com/content/1556-6501/.

* Instructional Technology Research Online. http://www2.gsu.edu/~wwwitr/research.html

* Interpersonal Computing and Technology. An Electronic Journal for the 2Ist Century. Revista electrénica
publicada por el Center for Teaching and Technology de la Georgetown University.
http://www.helsinki.fi/science/optek/

* Journal of Technology Education. http://scholar.lib.vt.edu/ejournals/JTE/

* Quipus. La tecnologia de la ensefianza. Revista electrénica. México. http://www.quipus.com.mx/artant.htm

* REDIE. Revista Electronica de Investigacion Educativa, publicada por el Instituto de Investigacién y
Desarrollo de la Universidad Auténoma de la Baja California. http://redie.ens.uabc.mx/

* Research Reports. Publicacidn electrénica sobre investigacion en educacion.
http://www.ed.gov/pubs/OR/ResearchRpts/

* Revista Iberoamericana de Ciencia, Tecnologia y Sociedad - OEI. http://www.revistacts.net/

* RIED. Revista electrénica iberoamericana de educacién a distancia. http: //www.utpl.edu.ec/ried/

* TechTrends.. Publicada por la Association for Educational Communication and Technology (AECT), 1126, 16
NW Washington DC 20036. ISNN: 8756-3894. http://www.aect.org

* Technology Education. Revista electrénica. http://www.technology-in-education.co.uk

* Technology & Learning. Revista electronica. http://www.techlearning.com/

METODOLOGIA DOCENTE

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

METODOLOGIA DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE.

Las actividades formativas propuestas se desarrollaran desde una metodologia participativa y aplicada que se centra
en el trabajo del estudiante (presencial y no presencial/individual y grupal). Las clases tedricas, los seminarios, las
clases practicas, las tutorias, el estudio y trabajo auténomo y el grupal son las maneras de organizar los procesos de
enseflanza y aprendizaje de esta materia.

ACTIVIDAD PRESENCIAL: 1,8 créditos ECTS equivalentes a 45 horas, que supone el 30% de la asignatura.
1. Lecciones magistrales (Clases tedricas-expositivas, en gran grupo)

- Descripcion: Presentacion en el aula de los conceptos fundamentales. Explicacidn del contenido tematico al
gran grupo por parte del profesor o de profesionales especialistas invitados.

- Contenido en ECTS: 11 horas presenciales (0,44 ECTS)

2. Actividades practicas (Clases practicas y trabajo en grupos)

- Descripcién: Actividades a través de las cuales el alumnado elaborard recursos didacticos que supongan la
aplicaciéon de los conocimientos adquiridos. Debates y otras actividades de reflexién critica de contenidos
de la asignatura.

- Contenido en ECTS: 20 horas presenciales (0,8 ECTS)

3. Exposiciones y seminarios
- Descripcion: Seminarios y talleres de aspectos practicos tratados en la asignatura. Exposicion de trabajos
elaborados por los alumnos.
- Contenido en ECTS: 8 horas presenciales (0,32 ECTS)
4. Tutorfas colectivas
- Descripcidn: Tutorias grupales para la discusién de aspectos practicos y seguimiento de trabajos en grupo.
- Contenido en ECTS: 6 horas presenciales (0,24 ECTS)

ACTIVIDAD NO PRESENCIAL: 4,2 créditos ECTS, equivalen a 105 horas que supone el 70% de la asignatura.
1. Actividades no presenciales individuales de trabajo auténomo (Estudio y trabajo auténomo)
- Descripcion: realizacion de actividades encaminadas a la bisqueda, revision y analisis de documentos, bases
de datos, paginas web... etc. Todas ellas relacionadas con la tematica de la materia, que a su vez sirvan de
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apoyo al aprendizaje.
- Contenido en ECTS: 48 horas no presenciales (1,92 ECTS)
2. Actividades no presenciales grupales (Estudio y trabajo en grupo)
- Descripcion: desarrollo de trabajos en equipo elaborando recursos, soportados en TIC, para la docencia
presencial y online para la etapa de Ed. Primaria.
- Contenido en ECTS: 49 horas no presenciales (1,96 ECTS)

3. Tutorias académicas individuales

- Descripcidn: apoyo, supervision y guia del aprendizaje del alumnado
- Contenido en ECTS: 8 horas presenciales individuales (0,32 ECTS)

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION Y PORCENTAJE SOBRE LA
CALIFICACION FINAL, ETC.)

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

Segiin Normativa de evaluaciéon y de calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada (ultima
modificacién aprobada en Consejo de Gobierno el 26 de octubre de 2016), la evaluacion del rendimiento académico
de los estudiantes respondera a criterios publicos, objetivos y de imparcialidad.

La evaluacién del nivel de adquisicion de las competencias serd continua y formativa, atendiendo a los aspectos del
desarrollo de la materia, en la que se aprecie el trabajo individual y en grupo, y el aprendizaje significativo de los
contenidos tedricos y su aplicacién practica.

En el caso de que el alumno o alumna se acoja a la evaluacién tunica final, seglin establece el articulo 8 de la
Normativa de Evaluacién y de Calificacién de los estudiantes de la Universidad de Granada (aprobada por Consejo de
Gobierno en su sesién extraordinaria de 20 de mayo de 2013), se sometera a unas pruebas de evaluacion distintas a
la modalidad de evaluacién continua y serd realizada en un solo acto académico.

Serd criterio evaluativo la expresion correcta oral y escrita (se penalizara cualquier tipo de incorreccién gramatical).
Se valorara de forma negativa cualquier trabajo copiado de otras fuentes de informacidn.

El sistema de calificaciones se expresara de forma numérica de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del R.D.
1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en el territorio nacional.

La calificacion global correspondera a la puntuacién ponderada de los diferentes aspectos y actividades que integran
el sistema de evaluacion.

Se emplearan los instrumentos mas adecuados para cada materia y en cada momento y seran concretados por el
alumnado en el aula.

Criterios de evaluacidon:

e EV-C1 Constataciéon del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y elaboracién critica de los
mismos.

e EV-C2 Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la presentacion,
redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacién de lo que argumenta,
capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacion de la bibliografia consultada.

e EV-C3 Grado de implicacién y actitud del alumnado manifestada en su participacion en las consultas,
exposiciones y debates; asi como en la elaboracidn de los trabajos, individuales o en equipo, y en las sesiones
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Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

de puesta en comun.
e EV-C4 Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

Instrumentos:
e EV-I1. Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resolucion de
problemas.

e EV-I2. Pruebas orales: exposicidn de trabajos (individuales o en grupos), entrevistas, debates.
e EV-I3. Escalas de observacion.
e EV-I4. Portafolios, informes, diarios.

MODALIDADES DE EVALUACION
Segiin Normativa de evaluaciéon y de calificacién de los estudiantes de la Universidad de Granada (dltima
modificacién aprobada en Consejo de Gobierno el 26 de octubre de 2016), la evaluacion de esta materia podra ser:

A. Evaluacidon continua
Para los estudiantes que pueden asistir a clase (a partir de un 80% de asistencia).

Criterios de evaluacién

e EV-C1. Constatacién del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y elaboracidn critica de los mismos.

e EV-C2. Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la presentacion,
redaccién y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacién de lo que argumenta,
capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacién de la bibliografia consultada.

e EV-C3. Grado de implicacién y actitud del alumnado manifestada en su participacién en las consultas,
exposiciones y debates; asf como en la elaboracidn de los trabajos, individuales o en equipo, y en las sesiones
de puesta en comun.

e EV-C4. Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

Importante: El alumnado que no asista al niimero de sesiones estipulado, no podrd ser evaluado de forma continua y
deberd ir a la convocatoria extraordinaria.

Instrumentos y porcentajes
e EV-I1. Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resolucién de
problemas.
e EV-I2. Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos), entrevistas, debates.
e EV-I3. Escalas de observacion
e EV-I14. Portafolios, informes, diarios

Con objeto de evaluar la adquisicidon de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se utilizara un
sistema de evaluacion diversificado, seleccionando las técnicas de evaluaciéon mas adecuadas para la asignatura en
cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por el
alumnado al cursar la asignatura. De entre las siguientes técnicas se utilizaran alguna o algunas:

1. Pruebas escritas tedrico-practicas sobre la materia explicada en clase y las lecturas propuestas (50% sobre
la nota final).
2. Trabajos practicos y sus exposiciones orales (50% sobre la nota final).

. Para superar satisfactoriamente la asignatura se deben aprobar cada uno de los dos apartados anteriores
referidos a la evaluacidn.
. En la nota final se tendra en cuenta la correccion en la expresion oral y escrita demostrada en el examen (se
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Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

penalizara cualquier tipo de incorreccién gramatical).

B. Evaluacion tuinica final

Para los estudiantes que no puedan asistir a clase y cumplir con la evaluacion continua, la Universidad ha establecido
en la Normativa de Evaluacion y Calificacion de los estudiantes (art. 8) la posibilidad de solicitar la evaluacién tnica
final. Para ello tendrd que solicitar a través del procedimiento electrénico dicha evaluacién en las dos primeras
semanas de clase de la asignatura a la Direccién del Departamento alegando y acreditando las razones que le asisten
para no poder seguir el sistema de evaluacion continua (motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier
otra causa debidamente justificada). En este caso, la prueba de evaluacion y entrega de trabajos se realizard en un
unico momento, correspondiente con la fecha establecida en la convocatoria ordinaria y oficial. Dicha evaluacién se
realizara atendiendo a lo siguiente:

Criterios de evaluacién

e EV-C1: Constatacion del dominio de los contenidos tedricos y practicos y elaboracién critica de los mismos.

e EV-C2: Valoracién de los trabajos realizados atendiendo a la presentacion, redaccion y claridad de ideas,
estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacién de lo que argumenta, capacidad y riqueza de la critica
que se hace, y actualizacion de la bibliografia consultada. Asimismo, se tendra en cuenta el uso correcto de la
lengua extranjera

e EV-C3: Grado de implicacion del alumno y actitud manifiesta en su participacién en las consultas; asi como
en la elaboracion y exposicion de los trabajos.

Instrumentos y porcentajes
1. Prueba escrita tedrico-practica sobre la materia explicada en clase y las lecturas propuestas (50% sobre la
nota final).
2. Trabajos practicos y sus exposiciones orales (50% sobre la nota final).

. Para superar satisfactoriamente la asignatura se deben aprobar los dos apartados anteriores referidos a la
evaluacion.
. En la nota final se tendra en cuenta la correccién en la expresidn oral y escrita demostrada en el examen (se

penalizara cualquier tipo de incorreccién gramatical).

C. Evaluacion por incidencias
La Normativa de Evaluacién y Calificacién de los estudiantes recoge la posibilidad de solicitar evaluacién por
incidencias siempre que sea por alguna de las circunstancias recogidas en el articulo 15 de la misma.

La Facultad cuenta con una normativa de coincidencia de exdmenes que estard en vigor hasta su modificacién y la
que se seguird (atendiendo al articulo 15.3 que da a los centros la capacidad de desarrollar la normativa de
evaluacién por incidencia

IMPORTANTE:
a) Parapoder superar la asignatura es obligatorio aprobar tanto la parte tedrica como la practica.
b) Losalumnosy alumnas que no asistan regularmente a clase se atendran a la legislacion vigente.
c) Se realizara evaluacion continua mediante la realizacidn de actividades de aplicacién en horario de clase, que
seran consideradas evidencias del proceso de aprendizaje de los contenidos de cada unidad y del proceso de
adquisicion de las competencias generales y especificas.

En todas las actividades se valoraran aspectos concernientes a los contenidos y su coherencia, estructura, calidad de
los materiales empleados (texto, imagenes, videos...) y su adecuacion al tema objeto de desarrollo, la expresion
escrita, la presentacidon oral y el apoyo empleado en esta (en su caso). Con respecto a la expresion escrita, cualquier
falta de ortografia e incorreccion gramatical advertida en los diferentes ejercicios realizados sera penalizada en el
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resultado de la calificacién final, pudiendo llegar este motivo a ser causa de la no superacion de la asignatura.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN
LA “NORMATIVA DE EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIVERSIDAD DE
GRANADA”

Instrumentos y porcentajes

1. Prueba escrita tedrico-practica (preguntas cortas) sobre la materia explicada en clase y las lecturas
propuestas (50% sobre la nota final).
2. Trabajos practicos y sus exposiciones orales (50% sobre la nota final).

. Para superar satisfactoriamente la asignatura se deben aprobar los dos apartados anteriores referidos a la
evaluacién.
. En la nota final se tendra en cuenta la correccién en la expresion oral y escrita demostrada en el examen (se

penalizara cualquier tipo de incorreccién gramatical).

INFORMACION ADICIONAL

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

Se solicitara del alumnado una actitud activa, creativa y reflexiva en todos los procesos.
Esta asignatura se imparte en inglés dentro del grupo Bilingiie del Grado en Educacién Primaria.

En general se procurara utilizar software libre que pueda ser utilizado en los principales sistemas operativos
(Windows, Mac y Linux). En caso de que, por su interés, se utilice algiin software que no cumpla estas condiciones, se
usara aquel que se pueda emplearse en el sistema operativo instalado en las aulas de informatica de la Facultad de
Ciencias de la Educacioén.

La elaboracién de esta guia ha supuesto, la coordinacién con los miembros del Equipo Docente del Grado de Maestro
en Educacion Primaria a lo largo del curso académico para ajustar la programacién de actividades.

De acuerdo con la Normativa para la atencién al estudiantado con discapacidad y otras necesidades especificas de
apoyo educativo aprobada en Consejo de Gobierno de la UGR el 20 de septiembre de 2016, en esta asignatura se
fomentard el derecho a la educacién en condiciones de igualdad de oportunidades a los estudiantes con discapacidad
y otras necesidades especificas de apoyo educativo. Se estableceran las actuaciones de atencién necesarias para
lograr su plena y efectiva inclusién, garantizando su derecho de educacién inclusiva, conforme a los principios de no
discriminacidn, igualdad de oportunidades y accesibilidad universal, para que puedan alcanzar el maximo desarrollo
posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los objetivos establecidos con caracter general para todo el
estudiantado. Del mismo modo, segin el articulo 11 de la Normativa de Evaluaciéon y de Calificaciéon de los
estudiantes de la Universidad de Granada vigente, la metodologia docente y los sistemas de evaluacién se adaptaran
a los estudiantes con discapacidad u otras necesidades especificas de apoyo educativo, garantizando en todo caso sus
derechos y favoreciendo su inclusion en los estudios universitarios.

FECHAS DE EXAMENES:
Segun calendario oficial aprobado por la Facultad, disponible en la web del centro.

ESCENARIO A (ENSENANZA-APRENDIZAJE PRESENCIAL Y NO PRESENCIAL)
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ATENCION TUTORIAL

HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL

(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)

Consultar en: Ademas de las tutorias presenciales tradicionales en

http://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/show/4 | los despachos, se pueden emplear foros y mensajes

e3d2ed749f479a9783b97106eff9e4b por plataforma PRADO, correo electrénico, Google
Meet, y similares.

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Se utilizara la plataforma PRADO como centro de la actividad docente y en ella se alojardn materiales accesibles y
diversos que apoyen y complementen lo desarrollado en el escenario presencial. Del mismo modo, se promovera la
participacion y actividad del estudiante en ambos escenarios de manera que el aula virtual sea una extensién del aula
fisica.

Las clases teoricas que no puedan impartirse de manera presencial se llevaran a cabo a través de las herramientas de
videoconferencia adecuadas (Meet o similar), pudiendo ser grabadas para el posterior visionado de los estudiantes
que no puedan verlas de manera sincrona.

Las actividades practicas que no puedan llevarse a cabo de manera presencial se desarrollaran utilizando las
herramientas de videoconferencia adecuadas (Meet o similar), bien de manera general (para el grupo completo) o
bien a través de distintas salas (divididos en pequefios grupos) que la profesora supervisard de manera simultdnea
(breakout rooms).

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

Para los estudiantes que pueden asistir a clase en la modalidad semipresencial (presencial-virtual) (a partir de un
80% de asistencia).

Criterios de evaluacién

e EV-C1. Constatacion del dominio de los contenidos, tedricos y practicos, y elaboracién critica de los mismos.

e EV-C2. Valoracion de los trabajos realizados, individualmente o en equipo, atendiendo a la presentacidn,
redaccion y claridad de ideas, estructura y nivel cientifico, creatividad, justificacién de lo que argumenta,
capacidad y riqueza de la critica que se hace, y actualizacién de la bibliografia consultada.

e EV-C3. Grado de implicacién y actitud del alumnado manifestada en su participacién en las consultas,
exposiciones y debates; asi como en la elaboracidn de los trabajos, individuales o en equipo, y en las sesiones
de puesta en comun.

e EV-C4. Asistencia a clase, seminarios, conferencias, tutorias, sesiones de grupo.

Importante: El alumnado que no asista al niimero de sesiones estipulado, no podrd ser evaluado de forma continua y
deberd ir a la convocatoria extraordinaria.

Instrumentos y porcentajes
e EV-I1. Pruebas escritas: de ensayo, de respuesta breve, objetivas, casos o supuestos, resolucion de
problemas.
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e EV-I2. Pruebas orales: exposicion de trabajos (individuales o en grupos), entrevistas, debates.
e EV-I3. Escalas de observacion
e EV-14. Portafolios, informes, diarios

Con objeto de evaluar la adquisicion de los contenidos y competencias a desarrollar en la materia, se utilizara un
sistema de evaluacién diversificado seleccionando las técnicas de evaluacién mas adecuadas para la asignatura en
cada momento, que permita poner de manifiesto los diferentes conocimientos y capacidades adquiridos por el
alumnado al cursar la asignatura. De entre las siguientes técnicas se utilizaran alguna o algunas:

-Pruebas escritas tedrico-practicas sobre la materia explicada en clase y las lecturas propuestas (50% sobre la nota
final).
-Trabajos practicos y sus exposiciones orales (50% sobre la nota final).

. Para superar satisfactoriamente la asignatura se deben aprobar cada uno de los dos apartados anteriores
referidos a la evaluacidn.
. En la nota final se tendra en cuenta la correccién en la expresion oral y escrita demostrada en el examen (se

penalizara cualquier tipo de incorreccién gramatical).

Las pruebas que no puedan desarrollarse de manera presencial se llevaran a cabo a través de la plataforma PRADO
y/o utilizando alguna herramienta de videoconferencia adecuada (Meet o similar).

Convocatoria Extraordinaria

Tal y como establece la normativa al respecto (sobre evaluacién y calificacion de los estudiantes de la Universidad de
Granada (BOUGR nim. 112, de 9 de noviembre de 2016), los estudiantes que no hayan superado la asignatura en la
convocatoria ordinaria dispondran de una convocatoria extraordinaria. A ella podran concurrir todos los
estudiantes, con independencia de haber seguido o no un proceso de evaluacién continua. La calificacién de los
estudiantes en la convocatoria extraordinaria se ajustard a las reglas establecidas en la Guia Docente de la
asignatura. De esta forma, el estudiante que no haya realizado la evaluacién continua tendra la posibilidad de
obtener el 100% de la calificacién mediante la realizacién de un examen. Es presumible que la cantidad de
estudiantes que acude a esta convocatoria sea menor que en la convocatoria ordinaria, pero se garantizara
igualmente el cumplimiento de normas de proteccidn y seguridad para mitigar contagios de SARS CoV-2 y COVID 19
en la prueba presencial. No obstante, puede sustituirse la modalidad anterior por la virtual, como se permite
también en la convocatoria anterior.

Evaluacion Unica Final

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

Atendiendo a la normativa vigente sobre evaluacion y calificacién de los estudiantes de la Universidad de Granada
(BOUGR nam. 112, de 9 de noviembre de 2016), el estudiante que no pueda cumplir con el método de evaluacién
continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada que les
impida seguir el régimen de evaluacion continua, podra acogerse a una evaluacién unica final. Para acogerse a la
evaluacidn tunica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticiéon de la asignatura, lo solicitara al
Director del Departamento quien dara traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones
que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.

Por ello en las convocatorias oficiales se desarrollara una prueba evaluativa escrita/oral, presencial o no presencial
(PRADO, Meet, etc.), del mismo temario tedrico-practico que el resto de sus compaiieros. Los criterios de evaluacion
y porcentajes correspondientes seran los mismos que se indican en la guia docente.

Pagina 14

UNIVERSIDAD INFORMACION SOBRE TITULACIONES DE LA UGR

DE GRANADA grados.ugr.es

-t 2
"F’; 41 | Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 16/07/2020

5F ,L_"&;:_l""': Codigo seguro de verificacion (CSV): 8B91D7BAF15A1566A253FE372D989579 Pag. 14 de 16




ESCENARIO B (SUSPENSION DE LA ACTIVIDAD PRESENCIAL)

ATENCION TUTORIAL
HORARIO HERRAMIENTAS PARA LA ATENCION TUTORIAL
(Segun lo establecido en el POD) (Indicar medios telematicos para la atencion tutorial)
Consultar en: e Correo electrénico
http://directorio.ugr.es/static/PersonalUGR/*/show/4 * ZFADIOM
e3d2ed749f479a9783b97106eff9e4b * Gloogle Meet

[ ]

Cualquier otra herramienta de comunicacion
que la profesora estime oportuna

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA METODOLOGIA DOCENTE

Se utilizara la plataforma PRADO como centro de la actividad docente y en ella se alojardn materiales accesibles y
diversos que apoyen el aprendizaje del estudiante. Del mismo modo, se promovera la participacion y actividad del
estudiante en el escenario online para promover su implicacién en el aprendizaje.

Las clases tedricas se llevaran a cabo a través de las herramientas de videoconferencia adecuadas (Meet o similar),
pudiendo ser grabadas para el posterior visionado de los estudiantes que no puedan verlas de manera sincrona.

Las actividades practicas se desarrollaran utilizando las herramientas de videoconferencia adecuadas (Meet o
similar), bien de manera general (para el grupo completo) o bien a través de distintas salas (divididos en pequefios
grupos) que la profesora supervisard de manera simultanea (breakout rooms).

MEDIDAS DE ADAPTACION DE LA EVALUACION (Instrumentos, criterios y porcentajes sobre la calificacién final)

Convocatoria Ordinaria

Los instrumentos, criterios y porcentajes de evaluacién seran los mismos que vienen reflejados en la Guia Docente.

Las distintas pruebas, tareas y actividades que forman parte de la evaluacion continua seran adaptadas al entorno no
presencial utilizando las herramientas adecuadas como PRADO, correo electrénico y videoconferencias con Google
Meet o similar.

Convocatoria Extraordinaria

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento

Las fechas y horarios de la prueba extraordinaria se mantienen segun el calendario oficial de examenes. Los
estudiantes deben tener en cuenta este hecho, y comunicar a cada profesor, con la antelacién necesaria, cualquier
problema que tengan para realizar dicha prueba en la fecha y hora previstas, a fin de que se habiliten alternativas
cuando sea posible.

Las practicas requeridas para su entrega, se mantienen en la misma forma y modo que se indica en la guia docente.
Su entrega se llevara a cabo el mismo dia de la prueba extraordinaria, en el modo y lugar de la plataforma PRADO -u
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otro sistema que indique la profesora-, en archivo digital.

La ponderacion teoria-practica se mantiene, tal como se indica en la guia docente actualmente.

La realizacidn del examen se hara de forma virtual, seguin las instrucciones que la profesora dara a los estudiantes
afectados con la antelacion necesaria, y siguiendo las instrucciones de la Universidad de Granada. Tanto los criterios

de evaluacion como los porcentajes de calificacion final seran los mismos que aparecen en la guia docente.

Todas las instrucciones se dardn a través de la plataforma PRADO, ademas de por cualquier otro medio que la
profesora estime.

La fecha y hora de la revision, asi como los mecanismos para su realizacién seran anunciados por el profesorado al
comunicar las calificaciones.

Evaluacién Unica Final

Atendiendo a la normativa vigente sobre evaluacién y calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada
(BOUGR nim. 112, de 9 de noviembre de 2016), el estudiante que no pueda cumplir con el método de evaluaciéon
continua por motivos laborales, estado de salud, discapacidad o cualquier otra causa debidamente justificada que les
impida seguir el régimen de evaluacion continua, podra acogerse a una evaluacién unica final. Para acogerse a la
evaluacidén tunica final, el estudiante, en las dos primeras semanas de imparticién de la asignatura, lo solicitara al
director del Departamento quien daré traslado al profesorado correspondiente, alegando y acreditando las razones
que le asisten para no poder seguir el sistema de evaluacién continua.

Por ello en las convocatorias oficiales se desarrollarda una prueba evaluativa escrita/oral, a través de las
herramientas PRADO, Meet o similar, del mismo temario teérico-practico que el resto de sus companeros. Los
criterios de evaluacién y porcentajes correspondientes seran los mismos que se indican en la guia docente.

INFORMACION ADICIONAL (Si procede)

Firma (1): ANTONIO RODRIGUEZ FUENTES

En calidad de: Secretario/a de Departamento
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